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Forensisch Toxikologisches Centrum GmbH
Minchen

Datenschutzhinweise fur Bewerber (w/m/d) gemaf EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Mit den folgenden Informationen mochten wir Ihnen einen Uberblick tiber die Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten durch uns geben. Wie lange wir Ihre Daten aus lhren
Bewerbungsunterlagen speichern, wer diese einsehen kann oder von uns Gbermittelt bekommt
und welche Rechte Sie aus dem Datenschutzrecht haben.

Wer ist flr die Datenverarbeitung verantwortlich und an
wen kann ich mich wenden?

Verantwortlicher im Sinne der DSGVO ist:
FTC Minchen GmbH

BayerstralRe 53

80335 Miinchen

Telefon: +49 (0) 89 /219090 - 090
E-Mail: info@ftc-muenchen.de

Sie erreichen unseren Datenschutzbeauftragten bzw. die fiir den Datenschutz verantwortliche
Person unter:

Datenschutzbeauftragter der FTC Munchen GmbH

c/o activeMind AG Management- und Technologieberatung
Potsdamer Str. 3

80802 Minchen

Telefon: +49 (0)89 / 919294 - 900

E-Mail: datenschutz@ftc-muenchen.de

Grundsatzliche Angaben zur Verarbeitung

1. Bewerbung
Wir verarbeiten lhre Daten zu diesen Zwecken:

e Verarbeitung zwecks Entscheidung tiber die Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses;
e Durchfiihrung eines Bewerbungsverfahrens zur Stellenvergabe.

Wir verarbeiten lhre Daten auf Basis dieser Rechtsgrundlagen:

e Erforderlich zur Durchfihrung vorvertraglicher Malinahmen zur Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses, § 26 Abs. 1 BDSG

Es werden folgende Kategorien personenbezogener Daten verarbeitet:

e Kontaktdaten, Qualifikationsdaten, sonstige Bewerberdaten
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Wir haben die Daten aus folgender Quelle bezogen:
e vom Betroffenen
Die Ubermittlung der Daten erfolgt:

e vom Betroffenen elektronisch ber das Bewerberportal
oder
e vom Betroffenen per Post

Die Bereitstellung lhrer Daten ist: freiwillig

Soweit Sie uns die Daten nicht zur Verfligung stellen, kann die Verarbeitung nicht korrekt
erfolgen.

Im Rahmen dieser Verarbeitung erfolgt keine automatische Entscheidungsfindung /Profiling.

Empféanger oder Kategorien von Empféangern, denen die Daten mitgeteilt
werden kdnnen

Zur Wahrnehmung unserer Aufgaben, zur Durchfiihrung lhres Anliegens oder zur Erfillung
einer gesetzlichen Pflicht ist die Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten an nachfolgend
genannte Empfanger erforderlich:

e Interne Empfanger: Geschaftsleitung und Assistenz der Geschéftsleitung & Vertretung,
Personalabteilung, Bereichsleitung & Vertretung

e Im Rahmen der Auftragsverarbeitung: HRworks GmbH

e Datenweitergabe an Dritte: Keine

Datentbermittlung in Drittstaaten / internationale Organisationen
Eine Dateniibermittlung an folgende Drittstaaten erfolgt:

e Eine Ubermittlung an Drittstaaten erfolgt nicht.
Dauer der Speicherung

Die Daten werden nach Ablauf der anwendbaren Aufbewahrungsfristen geldscht.

Dies sind: 6 Monate nach Absage. Sofern eine Zusage erteilt wird, werden die Daten in die
Personalakte tibertragen und werden mindestens fiir den Zeitraum der Beschéaftigung bei der
FTC Munchen GmbH gespeichert. Nach Einholung der ausdriicklichen Einwilligung beim
Betroffenen Uber eine langere Aufbewahrung der Bewerbungsunterlagen, werden die Daten in
einen Talentpool bernommen und hierin fur 12 Monate gespeichert.

2. Aufruf der Webseite

Wir verarbeiten Ihre Daten zu diesen Zwecken:
Wenn Sie auf unsere Website zugreifen, d.h., wenn Sie sich nicht registrieren oder
anderweitig Informationen tbermitteln, werden automatisch Informationen allgemeiner Natur
erfasst. Diese Informationen (Server-Logfiles) beinhalten etwa die Art des Webbrowsers, das
verwendete Betriebssystem, den Domainnamen lhres Internet-Service-Providers, lhre IP-
Adresse und &hnliches.
Sie werden insbesondere zu folgenden Zwecken verarbeitet:

« Sicherstellung eines problemlosen Verbindungsaufbaus der Website,

« Sicherstellung einer reibungslosen Nutzung unserer Website,

e Auswertung der Systemsicherheit und -stabilitat sowie

e zur Optimierung unserer Website.
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Wir verwenden Ihre Daten nicht, um Rickschlisse auf Ihre Person zu ziehen. Informationen
dieser Art werden von uns ggfs. anonymisiert statistisch ausgewertet, um unseren
Internetauftritt und die dahinterstehende Technik zu optimieren.

Wir verarbeiten lhre Daten auf Basis dieser Rechtsgrundlagen:

e Die Verarbeitung erfolgt gemais Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO auf Basis unseres
berechtigten Interesses an der Verbesserung der Stabilitat und Funktionalitat unserer
Website.

Die Bereitstellung der vorgenannten personenbezogenen Daten ist weder gesetzlich noch
vertraglich vorgeschrieben. Ohne die IP-Adresse ist jedoch der Dienst und die
Funktionsfahigkeit unserer Website nicht gewahrleistet. Zudem kdnnen einzelne Dienste und
Services nicht verfugbar oder eingeschrankt sein. Aus diesem Grund ist ein Widerspruch
ausgeschlossen.

Empfanger oder Kategorien von Empféngern, denen die Daten mitgeteilt
werden kénnen

Empfanger der Daten sind ggf. technische Dienstleister, die fur den Betrieb und die Wartung
unserer Webseite als Auftragsverarbeiter tatig werden.

Dauer der Speicherung

Die Daten werden geldscht, sobald diese fur den Zweck der Erhebung nicht mehr erforderlich
sind. Dies ist fur die Daten, die der Bereitstellung der Website dienen, grundsétzlich der Fall,
wenn die jeweilige Sitzung beendet ist.

Cookies

Wie viele andere Webseiten verwenden wir auch so genannte ,,Cookies*. Bei Cookies handelt
es sich um kleine Textdateien, die auf Ihrem Endgerat (Laptop, Tablet, Smartphone 0.4.)
gespeichert werden, wenn Sie unsere Webseite besuchen.
Sie kénnen Sie einzelne Cookies oder den gesamten Cookie-Bestand ldschen. Dariiber hinaus
erhalten Sie Informationen und Anleitungen, wie diese Cookies geléscht oder deren
Speicherung vorab blockiert werden kénnen. Je nach Anbieter Ihres Browsers finden Sie die
notwendigen Informationen unter den nachfolgenden Links:
« Mozilla Firefox: https://support.mozilla.org/de/kb/cookies-loeschen-daten-von-
websites-entfernen
e Internet Explorer: https://support.microsoft.com/de-de/help/17442/windows-internet-
explorer-delete-manage-cookies
e Google Chrome: https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=de
e Opera: http://www.opera.com/de/help
o Safari: https://support.apple.com/kb/PH17191?locale=de_DE&viewlocale=de DE

Speicherdauer und eingesetzte Cookies:

Soweit Sie uns durch Ihre Browsereinstellungen oder Zustimmung die Verwendung von
Cookies erlauben, kénnen folgende Cookies auf unseren Webseiten zum Einsatz kommen:
1 Jahr


https://support.mozilla.org/de/kb/cookies-loeschen-daten-von-websites-entfernen
https://support.mozilla.org/de/kb/cookies-loeschen-daten-von-websites-entfernen
https://support.microsoft.com/de-de/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-cookies
https://support.microsoft.com/de-de/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-cookies
https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=de
http://www.opera.com/de/help
https://support.apple.com/kb/PH17191?locale=de_DE&viewlocale=de_DE
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Technisch notwendige Cookies
Art und Zweck der Verarbeitung:

Wir setzen Cookies ein, um unsere Website nutzerfreundlicher zu gestalten. Einige Elemente
unserer Internetseite erfordern es, dass der aufrufende Browser auch nach einem
Seitenwechsel identifiziert werden kann.

Der Zweck der Verwendung technisch notwendiger Cookies ist, die Nutzung von Websites
fiir die Nutzer zu vereinfachen. Einige Funktionen unserer Internetseite kénnen ohne den
Einsatz von Cookies nicht angeboten werden. Fur diese ist es erforderlich, dass der Browser
auch nach einem Seitenwechsel wiedererkannt wird.

Fur folgende Anwendungen benétigen wir Cookies:

Rechtsgrundlage und berechtigtes Interesse:

Die Verarbeitung erfolgt geméll Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO auf Basis unseres berechtigten
Interesses an einer nutzerfreundlichen Gestaltung unserer Website.

Empfanger:

Empfanger der Daten sind ggf. technische Dienstleister, die fur den Betrieb und die Wartung
unserer Website als Auftragsverarbeiter tatig werden.

Bereitstellung vorgeschrieben oder erforderlich:

Die Bereitstellung der vorgenannten personenbezogenen Daten ist weder gesetzlich noch
vertraglich vorgeschrieben. Ohne diese Daten ist jedoch der Dienst und die Funktionsfahigkeit
unserer Website nicht gewahrleistet. Zudem kénnen einzelne Dienste und Services nicht
verfugbar oder eingeschréankt sein.

Widerspruch

Lesen Sie dazu die Informationen tber Ihr Widerspruchsrecht nach Art. 21 DSGVO weiter
unten.

Kontaktformular
Art und Zweck der Verarbeitung:

Die von Ihnen eingegebenen Daten werden zum Zweck der individuellen Kommunikation mit
Ihnen gespeichert. Hierfur ist die Angabe einer validen E-Mail-Adresse sowie lhres Namens
erforderlich. Diese dient der Zuordnung der Anfrage und der anschlieBenden Beantwortung
derselben. Die Angabe weiterer Daten ist optional.

Rechtsgrundlage:

Die Verarbeitung der in das Kontaktformular eingegebenen Daten erfolgt auf der Grundlage
eines berechtigten Interesses (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO).

Durch Bereitstellung des Kontaktformulars mdchten wir Ihnen eine unkomplizierte
Kontaktaufnahme ermdglichen. Ihre gemachten Angaben werden zum Zwecke der Bearbeitung
der Anfrage sowie fiir mogliche Anschlussfragen gespeichert.

Sofern Sie mit uns Kontakt aufnehmen, um ein Angebot zu erfragen, erfolgt die Verarbeitung
der in das Kontaktformular eingegebenen Daten zur Durchfiihrung vorvertraglicher
MaRnahmen (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO).

Empfanger:
Empfanger der Daten sind ggf. Auftragsverarbeiter.
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Speicherdauer:

Daten werden spétestens 6 Monate nach Bearbeitung der Anfrage geldscht.
Sofern es zu einem Vertragsverhdltnis kommt, unterliegen wir den gesetzlichen
Aufbewahrungsfristen nach HGB und Iéschen Thre Daten nach Ablauf dieser Fristen.

Bereitstellung vorgeschrieben oder erforderlich:

Die Bereitstellung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt freiwillig. Wir kénnen lhre Anfrage
jedoch nur bearbeiten, sofern Sie uns Ihren Namen, lhre E-Mail-Adresse und den Grund der
Anfrage mitteilen.

Verwendung von Google Analytics

Soweit Sie ihre Einwilligung gegeben haben, wird auf dieser Website Google Analytics
eingesetzt, ein Webanalysedienst der Google LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain
View, CA 94043 USA (nachfolgend: ,,Google*). Google Analytics verwendet sog. ,,Cookies®,
also Textdateien, die auf lhrem Computer gespeichert werden und die eine Analyse der
Benutzung der Webseite durch Sie erméglichen. Die durch das Cookie erzeugten Informationen
uber Ihre Benutzung dieser Webseite werden in der Regel an einen Server von Google in den
USA (bertragen und dort gespeichert. Aufgrund der Aktivierung der IP-Anonymisierung auf
diesen Webseiten, wird lhre IP-Adresse von Google jedoch innerhalb von Mitgliedstaaten der
Europdischen Union oder in anderen Vertragsstaaten des Abkommens (ber den Européischen
Wirtschaftsraum zuvor gekirzt. Nur in Ausnahmeféllen wird die volle IP-Adresse an einen
Server von Google in den USA (bertragen und dort gekirzt. Die im Rahmen von Google
Analytics von lhrem Browser Ubermittelte IP-Adresse wird nicht mit anderen Daten von
Google zusammengefihrt.

Néhere Informationen zu Nutzungsbedingungen und Datenschutz finden Sie unter
https://www.google.com/analytics/terms/de.html und unter https://policies.google.com/?hl=de.
Im Auftrag des Betreibers dieser Website wird Google diese Informationen benutzen, um lhre
Nutzung der Webseite auszuwerten, um Reports U(ber die Webseitenaktivitaten
zusammenzustellen und um weitere mit der Websitenutzung und der Internetnutzung
verbundene Dienstleistungen gegeniiber dem Webseitenbetreiber zu erbringen.

Die von uns gesendeten und mit Cookies, Nutzerkennungen (z. B. User-ID) oder Werbe-IDs
verknupften Daten werden nach 14 Monaten automatisch geldscht. Die Léschung von Daten,
deren Aufbewahrungsdauer erreicht ist, erfolgt automatisch einmal im Monat.

Widerruf der Einwilligung:

Sie kdnnen das Tracking durch Google Analytics auf unserer Website unterbinden, indem Sie
diesen Link anklicken. Dabei wird ein Opt-out-Cookie auf Ihrem Gerét installiert. Damit wird
die Erfassung durch Google Analytics flr diese Website und flr diesen Browser zukiinftig
verhindert, solange das Cookie in Ihrem Browser installiert bleibt.

Sie kdnnen dartber hinaus die Speicherung der Cookies durch eine entsprechende Einstellung
Ihrer Browser-Software verhindern; wir weisen Sie jedoch darauf hin, dass Sie in diesem Fall
gegebenenfalls nicht sdmtliche Funktionen dieser Website vollumfanglich werden nutzen
kdnnen.

Sie kénnen daruber hinaus die Erfassung der durch das Cookie erzeugten und auf lhre Nutzung
der Webseite bezogenen Daten (inkl. Ihrer IP-Adresse) an Google sowie die Verarbeitung
dieser Daten durch Google verhindern, indem sie das unter dem folgenden Link verfugbare
Browser-Plugin herunterladen und installieren: Browser Add On zur Deaktivierung von Google

Analytics.



https://www.google.com/analytics/terms/de.html%20und%20unter%20https:/policies.google.com/?hl=de
https://ftc-muenchen.de/datenschutzerklaerung/
http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de
http://tools.google.com/dlpage/gaoptout?hl=de
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Verwendung von Google Maps

Auf dieser Website nutzen wir das Angebot von Google Maps. Google Maps wird von Google
LLC, 1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA (nachfolgend ,,Google*)
betrieben. Dadurch kénnen wir Ihnen interaktive Karten direkt in der Webseite anzeigen und
ermdoglichen Ihnen die komfortable Nutzung der Karten-Funktion.
Né&here Informationen Uber die Datenverarbeitung durch Google kénnen Sie den Google-
Datenschutzhinweisen entnehmen: https://policies.google.com/privacy. Dort kdnnen Sie im
Datenschutzcenter auch Ihre personlichen Datenschutz-Einstellungen verandern.

Ausfuhrliche Anleitungen zur Verwaltung der eigenen Daten im Zusammenhang mit Google-
Produkten finden Sie hier: https://www.dataliberation.org

Durch den Besuch der Website erhalt Google Informationen, dass Sie die entsprechende
Unterseite unserer Webseite aufgerufen haben. Dies erfolgt unabhangig davon, ob Google ein
Nutzerkonto bereitstellt, Gber das Sie eingeloggt sind, oder ob keine Nutzerkonto besteht. Wenn
Sie bei Google eingeloggt sind, werden Ihre Daten direkt Threm Konto zugeordnet.

Wenn Sie die Zuordnung in lThrem Profil bei Google nicht wiinschen, missen Sie sich vor
Aktivierung des Buttons bei Google ausloggen. Google speichert lhre Daten als
Nutzungsprofile und nutzt sie fur Zwecke der Werbung, Marktforschung und/oder
bedarfsgerechter Gestaltung seiner Websites. Eine solche Auswertung erfolgt insbesondere
(selbst fir nicht eingeloggte Nutzer) zur Erbringung bedarfsgerechter Werbung und um andere
Nutzer des sozialen Netzwerks tber Ihre Aktivitaten auf unserer Website zu informieren. Ihnen
steht ein Widerspruchsrecht zu gegen die Bildung dieser Nutzerprofile, wobei Sie sich zur
Auslibung dessen an Google richten mussen.

Widerruf der Einwilligung:

Vom Anbieter wird derzeit keine Mdglichkeit fiir einen einfachen Opt-out oder ein Blockieren
der Datenuibertragung angeboten. Wenn Sie eine Nachverfolgung Ihrer Aktivitaten auf unserer
Website verhindern wollen, widerrufen Sie bitte im Cookie-Consent-Tool Ihre Einwilligung fur
die entsprechende Cookie-Kategorie oder alle technisch nicht notwendigen Cookies und
Datentibertragungen. In diesem Fall kénnen Sie unsere Website jedoch ggfs. nicht oder nur
eingeschrankt nutzen.

SSL-Verschlisselung

Um die Sicherheit Ihrer Daten bei der Ubertragung zu schiitzen, verwenden wir dem aktuellen
Stand der Technik entsprechende Verschlusselungsverfahren (z. B. SSL) tiber HTTPS.

Ihre Rechte als Betroffener

Unter der oben angegebenen E-Mail-Adresse unseres Datenschutzbeauftragten konnen Sie
jederzeit folgende Rechte austiben:

e Auskunft,
e Berichtigung unrichtiger personenbezogenen Daten,
e Ldschung,

e Einschrankung der Datenverarbeitung,
e Widerspruch und
e Datenlbertragbarkeit

Haben Sie uns zur Verarbeitung lhrer Daten eine Einwilligung erteilt, kdnnen Sie diese jederzeit
mit Wirkung flr die Zukunft widerrufen.


https://policies.google.com/privacy
https://www.dataliberation.org/
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Sie konnen sich jederzeit mit einer Beschwerde an eine Aufsichtsbehtérde wenden. Eine Liste
der Aufsichtsbehdrden (fir den nichtoffentlichen Bereich) mit Anschrift finden Sie unter:
https://www.bfdi.bund.de/DE/Service/Anschriften/Laender/Laender-node.html

Falls Sie néhere Informationen zu lhren personenbezogenen Daten bei uns wiinschen, steht
Ihnen unser Datenschutzbeauftragter fur Riickfragen gerne zur Verfligung.

Information Uber Ihr Widerspruchsrecht nach Artikel 21
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)

Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Grlinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit
gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel
6 Abs. 1 lit. f DSGVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwagung)
erfolgt, Widerspruch einzulegen.

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr
verarbeiten, es sei denn, wir kdnnen zwingende schutzwiirdige Griinde fur die Verarbeitung
nachweisen, die Ihre Interessen, Rechte und Freiheiten tiberwiegen, oder die Verarbeitung
dient der Geltendmachung, Ausiibung oder Verteidigung von Rechtsanspriichen.

Empféanger eines Widerspruchs

Der Widerspruch kann formfrei mit dem Betreff ,,Widerspruch* unter Angabe lhres Namens,
Ihrer Adresse und Ihres Geburtsdatums erfolgen und sollte gerichtet werden an:

Datenschutzbeauftragter der FTC Munchen GmbH

c/o activeMind AG Management- und Technologieberatung
Potsdamer Str. 3

80802 Miinchen

E-Mail: datenschutz@ftc-muenchen.de


https://www.bfdi.bund.de/DE/Service/Anschriften/Laender/Laender-node.html
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